SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIEN

GESTION MEDIOAMBIENTAL

EN LA EMPRESA

471 horas :: 09/6360

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titula-
cion universitaria en: Biologia, Geologia, Qui-
mica, C.C. Ambientales, Fisica 6 (2) Titulados
en Ingenieria de Montes, Minas, Forestales,
Industriales, Agronomos 6 Agricola. En todos
los casos preferentemente con experiencia
laboral minima de 6 meses acreditables o
formacion previa en aspectos ambientales.

SERVICIOS SOCIOCULTURALES
MONITOR/A -ANIMADOR/A

DE PINACOTECAS

318 horas :: 09/6361

Titulacion universitaria en Historia del Arte,
Bellas Artes o equivalente.
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MEDIACION SOCIOCOMUNITARIA
NEGOGCIACION Y RESOLUCION
E CONFLICTOS)
288 horas :: 09/6363, 09/6571
Preferentemente Diplomatura o Licenciatura
en Ciencias Humanas o Sociales

MONITOR/A DE GRANJA ESCUELA
268 horas :: 09/6362, 09/6567

Graduado en Educacion Secundaria Obligato-
ria (ESO) o nivel académico equivalente

AUXILIAR DE COMEDOR Y 0CIO
218 horas :: 09/6565, 09/6566

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Certi-
ficado de Escolaridad o nivel académico equi-
valente o (2) Experiencia profesional minima
de 6 meses acreditables en centros publicos
o privados de atencion a la salud, cuidado de
personas dependientes o similares o (3) For-
macion para el empleo en atencion o cuidado
de personas dependientes.
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AREA DE GOBIERNO
DE ECONOMIA
Y EMPLEO

RSOS GRATUITOS

ORMACION OCUPACIONAL
8!

Teléfono de informacion: 010
www.munimadrid.es

RECOGIDA DE INSTANCIAS:
del 3 al 30 de noviembre, ambos inclusive.

CENTROS DE RECOGIDA:

Moratalaz. Camino de Vinateros, 53, 1° Centro
Telf: 91 328 71 70

Metro: Vinateros. Bus: 8, 20, 30, 32, 71, 100, 113

Tetuan. C/ Vina Virgen, 2
Telf: 91 513 32 25
Metro: Valdeacederas, Plaza de Castilla. Bus: 49, 66, 124

Vicalvaro. Avenida de Daroca, 327
Telf: 91 775 39 50
Metro: Vicalvaro. Bus: 4, 100, 106, 130

Villaverde. Pza. Mayor de Villaverde, s/n

Telf: 91 723 05 24

Cercanias: Puente Alcocer. Metro: Villaverde Alto
Bus: 22, 79, 86, 130, 131

Los Carmenes. C/ Alhambra, 89 y C/ Gallur, 50
Telf: 91 422 08 90
Metro: Laguna. BUS: 25, 31, 138.

Barajas. Avenida de Cantabria, 6 Tlfn. 91 324 28 37.
Metro: Alameda de Osuna. Bus: 114,115, 151

HORARIO:
de 9 a 14 horas, de lunes a viernes

DOCUMENTACION NECESARIA:

Impreso de solicitud (disponible en los puntos de inscripcion), fotocopia
del D.N.I., fotocopia de la demanda de empleo y de la documentacion
acreditativa de reunir el perfil requerido para el curso que se solicita.
Toda la documentacion se presentara por duplicado si se solicita mas
de un curso.

Las personas ocupadas que soliciten algun curso tendran que presentar,
ademas de la documentacion detallada anteriormente, fotocopia de la
cabecera de la dltima némina. Toda la documentacion se presentara por
duplicado si se solicita mas de un curso.

Cofinanciados por la Consejeria de Empleo y Mujer y por el Fondo Social
Europeo en el marco del programa Operativo Competitividad Regional y
Empleo (2007-2013) con una tasa de cofinanciacion del 50%.

Comunidad de Madrid

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ

© E. M. Promocion de Madrid, S. A.

AHORA MAS QUE NUNCA
PUEDES CONTAR CON NOSOTROS

CURSOS GRATUITOS

DE FORMACION OCUPACIONAL

dirigidos prioritariamente a personas desempleadas inscritas en las
oficinas de empleo y trabajadoras/es en la Comunidad de Madrid
NUEVA PROGRAMACION Becas de Ayuda al estudio (segtin bases reguladoras)
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AGENCIA
Comunidad de Madrid



ADMINISTRACION Y GESTION

GESTION INTEGRADA
DE RECURSOS HUMANOS

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachi-
llerato o equivalente 6 (2) FP grado medio. En
todos los casos, es necesario poseer conoci-
mientos basicos de ofimatica.

TECNICAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA PARA
PEQUENAS EMPRESAS

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachille-
rato o equivalente o (2) ESO o equivalente con
experiencia minima de 6 meses acreditables
y/o formacion previa de administrativo/a.

TECNICO EN DEPARTAMENTO
DE PERSONAL

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Ba-
chillerato FP grado medio (o nivel académico
equivalente en ambos casos) 6 (2) ESO o nivel
académico equivalente, con experiencia minima
de 6 meses acreditables en un departamento de
personal, administracion, gestoria, etc...

ASESOR/A FISCAL

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titula-
cion universitaria en Derecho , Empresariales o
Administracion de Empresas o (2) F.P. de Grado
Superior, con experiencia laboral previa minima
de seis meses acreditables en el area o con
formacion previa en el sector.

RECEPCIONISTA DE EMPRESA

Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria
(ESO) o nivel académico equivalente.

GESTION DE TESORERIA

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachille-
rato o nivel académico equivalente 6 (2) FP grado
superior. En cualquier caso con conocimientos
de contabilidad o experiencia laboral previa mini-
ma de 6 meses acreditables como contable.

CONTABILIDAD Y FISCALIDAD

Sin requisitos previos

CAPACITACION EN UN
IDIOMA COMUNITARIO:
INGLES | (PRINCIPIANTE)

Desconocimiento del idioma objeto de estudio.

CAPACITACION EN UN IDIOMA
COMUNITARIO: INGLES Il
(INICIACION AVANZADA)

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Conoci-
mientos basicos del idioma objeto de estudio 6
(2) Haber superado un curso de formacion profe-
sional para el empleo “Capacitacion en un idioma
comunitario. Inglés -Nivel | (Principiantes).

CAPACITACION EN UN
IDIOMA COMUNITARIO:
INGLES 11l (NIVEL MEDIO)

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Cono-
cimientos del idioma objeto de estudio, nivel
elemental 6 (2) Haber superado un curso de
formacion profesional para el empleo de “Capa-
citacion en un idioma comunitario. Inglés nivel
II (Iniciacién avanzada)”

ACTIVIDADES FiSICAS
MONITOR/A DE MANTENIMIENTO
PARA LA TERCERA EDAD

218 horas :: 09/6328

Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria
(ESO) o nivel académico equivalente.

Preferentemente algunos de los siguientes
requisitos: (1) FP grado superior 6 (2) Titula-
cion universitaria.

COMERCIO Y MARKETING

OPERADOR/A TELEFONICO

DE ATENCION AL CLIENTE

198 horas :: 09/6332, 09/6563

Bachillerato o nivel académico equivalente. En
todo caso con conocimientos en la materia y
manejo de equipos informaticos.

OPERADOR/A DE TELEMARKETING
218 horas :: 09/6233, 09/6564

Graduado en Educacion Secundaria obligatoria
(ESO) o nivel académico equivalente. En todos
los casos con conocimientos en el manejo de
equpos informaticos.

ENERGIA Y AGUA

EXPERTO/A EN GESTION

Y DESARROLLO DE

ENERGIAS RENOVABLES

104 horas :: 09/6572

Graduado en Educacion Secundaria Obligato-
ria (ES0O)o nivel académico equivalente.

HOSTELERIA Y TURISMO

GESTION DE PROGRAMAS

DE TURISMO RURAL

371 horas :: 09/6343

Graduado en Educacion Secundaria obligatoria
(ESO) o nivel académico equivalente.

AYUDANTE DE COCINA

PARA COLECTIVIDADES

661 horas :: 09/6344

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Gra-
duado en Educacion Secundaria Obligato-
ria (ESO) o nivel académico equivalente (2)
Experiencia profesional minima de 6 meses
acreditables en el sector 6 (3) Formacion re-
lacionada con la cocina.

GUIA DE TURISMO DE MONTANA,
AMBIENTAL Y DEPORTIVO

538 horas :: 09/6345

Bachillerato o nivel académico equivalente,
preferiblemente con experiencia laboral mini-
ma de 6 meses acreditables en la actividad.

INFORMATICA

Y COMUNICACIONES

DISENO Y MANTENIMIENTO

DE SITIOS WEB

138 horas :: 09/6347, 09/6348, 09/6349
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachi-
llerato, (2) FP de grado medio 6 (3) Experiencia
laboral minima de 6 meses acreditables en el
sector. En todos los casos con conocimientos a
nivel de usuario avanzado del sistema operati-
vo e Internet. Se recomiendan conocimientos
de HTML.

DISENO GRAFICO PARA
APLICACIONES MULTIMEDIA

396 horas :: 09/6346

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachi-
llerato 6 (2) FP Grado Medio 6 (3) Experiencia
laboral minima de 6 meses acreditables en el
sector. En todos los casos con conocimientos
de disefio o dibujo.

OFIMATICA
133 horas :: 09/6560
Sin requisitos previos

Graduado en Educacion Secundaria Obliga-
toria (ES0), o nivel académico equivalente,
con conocimientos en el manejo de equipos
informaticos.

Alguno de los siguientes requisitos: (1)Ba-
chillerato 6 (2) FP de Grado Medio (Imagen
y Sonido)



